Guatemala, 30 de diciembre de 2015.

ticenciada

Gladys Elizabeth Palala Galvez de Taracena
Viceministra del Deporte y la Recreacion,
Ministerio de Cuitura y Deportes,

Su Despacho.

Sefiora Viceministra:.

De manera atenta me dirijo a usted, con el propdsito de presentarle mi informe de actividades
conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por servicios Técnico Profesionales
ndmero 877-2015, aprabado mediante el acuerdo ministerial ndmero 206-2015, correspondiente
al mes de diciembre del presente afio, y para el cobro de mis honorarios estoy presentande la
factura nimero 0113.

ACTIVIDADES REALIZADAS

a) Apovyar al cumplimiento de los objetivos del Centro Deportivo de Campos del Roosevelt.

b) Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al Centro
Deportivo, actos civicos y clausura de! curso de vacaciones.

c) Apoyar en las actividades programadas para los jovenes del Curso de Vacaciones.

d) Atender consultas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.

e) Rendir los informes solicitados.

RESULTADOS OBTENIDOS:

1) Beneficio a 400 jévenes asistentes al curso de vacaciones {iniciacidn de futbol, baloncesto,
balén mano, danza latina y manualidades) matutina y 250 en jornada vespertina
(acumulado por asistencia semanal), este finalizé el 4 del corriente mes.

2) Beneficio a 150 mujeres y 10 hombres del Programa Adulto mayor y Laboral, en la
Academia del Club de Danza Latina, lo que redunda en mejor salud y convivencia (reporte




Guatemala, 30 de diciembre de 2015.
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Gladys Elizabeth Palala Gaivez de Taracena
Viceministra del Deporte y la Recreacion,
Ministerio de Cultura y Deportes,
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Sefiora Viceministra:
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ACTIVIDADES REALIZADAS:
Marzo
e Apoyar al cumplimiento de los objetivos del Centro Deportivo de Campos del Roosevelt.
e Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados ai Centro
Deportivo.
¢ Charlas motivacionales de acuerdo a la celebracidn que tengamos en el mes, resaltando
los valores tanto civicos como morales que deben de mantenerse.
Atender consultas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.
Rendir fos informes solicitados.

Abril
e Apoyar al cumplimiento de los objetivos del Centro Deportivo de Campos del Roosevelt.
e Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al Centro
Deportivo.
e Apovyar en las actividades tanto civicas como de atencién a la reinsercion.
e Atender consultas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.
¢ Rendir los informes solicitados.

e Apoyar al cumplimiento de los objetivos del Centro Deportivo de Campos del Roosevelt.

s Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al Centro
Deportivo.

¢ Reforestacién del Centro con la siembra de mds de 50 arboles de diferentes especies.

* Atender consuitas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.

e Rendir los informes solicitados.



Junio

Apoyar al cumplimiento de los objetivos del Centro Deportivo de Campos de! Roosevelt.
Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al Centro
Deportivo.

Planificacion y puesta en marcha del plan de insercidn social de los jévenes integrantes del
programa de servicio civico.

Atender consultas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.

Rendir los informes solicitados.

Apoyar al cumplimiento de los objetivos del Centro Deportivo de Campos del Roosevelt.
Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyéctos asignados al Centro
Deportivo,

Apovyar en las actividades programadas para los jovenes de Servicio Civico

Atender consultas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.

Rendir los informes solicitados.

Apoyar at cumplimiento de los objetivos del Centro Deportivo de Campos del Roosevelt.
Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al Centro
Deportivo.

Apoyar en las actividades generadas para los jovenes del servicio civico.

Apoyar en las actividades del Proyecto Recrea Mas.

Atender consultas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.

Rendir los informes solicitados.

Septiembre

Apovyar al cumplimiento de los objetivos del Centro Deportivo de Campos del Roosevelt.
Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al Centro
Deportivo. '
Apoyar en las actividades generadas para los jovenes del servicio civico.

Apovar en las actividades del Proyecto Recrea Mas.

Atender consultas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.

Rendir los informes solicitados.

Octubre

Apovyar al cumplimiento de los ebjetives del Centro Deportive de Campos del Roosevelt.
Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al Centro
Deportivo.

Apovyar en las actividades generadas para los jévenes del servicio civico.

Apoyar en la recaudacién de viveres e insumos por la tragedia acontecida en la colonia El
Cambray Il.

Apoyar en las actividades del Proyecto Recrea Mas.

Apoyar en las actividades programadas por el dia del nifio.

Apoyar en la planificacion de las actividades del Curso de Vacaciones, que fue impartido
dei 27 de octubre al 04 de diciembre.

Atender consultas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.



Rendir los informes solicitados.

Noviembre

Apovar al cumplimiento de los objetivos del Centro Deportivo de Campos del Roosevelt.
Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al Centro
Deportivo. ‘ ‘

Apoyara en la entrega de implementacién deportiva a los alumnos de la escuela de
vacaciones.

Apoyar en las actividades generadas para los jévenes del Curso de Vacaciones.

Apoyar en las actividades del Proyecto Recrea Mas.

Atender consultas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.

Rendir los informes solicitados.

Diciembre

Apovar al cumplimiento de los objetivos del Centro Deportivo de Campos del Roosevelt.
Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados al Centro
Deportivo, actos civicos y clausura del curso de vacaciones.

Apoyar en las actividades programadas para los jovenes del Curso de Vacaciones.

Atender consultas internas y externas de competencia del Centro Deportivo.

Rendir los informes solicitados.

No estd de mas indicar que las actividades suenan repetitivas, pero por tratarse de un Centro
Deportivo que tiene asignaciones especificas en cuanto a su desempefio hay que realizar lo
programado sande.para la realizacién de éstas los insumos y materiales que se tengan a mano.
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Marzo

Abril

Mayo

Beneficio a 300 jévenes asistentes a la academia deportiva (iniciacién de futbol} matutina
y 360 en jornada vespertina; 360 mujeres de los programas Adulto Mayor y taboral, 40
hombres del programa Adulto Laboral, 15 nifios y 120 nifias, que asisten al Club de Danza
Latina, lo cual redunda en mejor salud y convivencia. (Este computo es semanal)

Beneficio a 120 nifios y 100 nifias de Olimpiadas Especiales.

Beneficio a 300 jévenes asistentes a la academia deportiva (iniciacién de futbol) matutina
y 360 en jornada vespertina; 360 mujeres de los programas Adulto Mayor y taboral, 40
hombres del programa Adulto Laboral, 15 nifios y 120 nifias, que asisten al Club de Danza
Latina, lo cual redunda en mejor salud y convivencia,

Beneficio a 136 nifios y 103 nifias de Olimpiadas Especiales.

Beneficio a 300 jévenes asistentes a la academia deportiva (iniciacion de futbol) matutina
y 360 en jornada vespertina; 389 mujeres de los programas Adulto Mayor y Laboral, 25
hombres del programa Adulto Laboral, 8 nifios y 86 nifias, que asisten al Club de Danza
Latina, lo cual redunda en mejor salud y convivencia.

Beneficio a 136 nifios y 103 nifias de QOlimpiadas Especiales.

Con la reforestacién realizada en este mes, su cumple con parte del objetivo de una
Guatemala més limpia en su ambiente y se dio charlas a los asistentes de cémo mejorar
nuestro entorno con algo tan esencial como lo es la siembra de arboles, hecho que nos
ayuda a mantener los pulmones de la tierra y ser un pais con miras a mejorar y evitar el
calentamiento global.



Junio

Julio

o Beneficio a 300 jévenes asistentes a la academia deportiva (iniciacion de futbol} matutina
y 360 en jornada vespertina; 275 mujeres de los programas Adulto Mayor y Laboral, 25
hombres del programa Adulto Laboral, 15 nifios y 120 nifias, que asisten al Club de Danza
Latina, lo cual redunda en mejor salud y convivencia.

e Beneficio a 136 nifios y 103 nifias de Olimpiadas Especiales.

Agosto .

e Beneficio a 300 jovenes asistentes a la academia deportiva (iniciacion de futbol) matutina
y 360 en jornada vespertina; 240 mujeres de los programas Adulto Mayor y Laboral, 24
hombres del programa Adulto Laboral, que asisten at Club de Danza Latina, fo cual
redunda en mejor salud y convivencia. '

e Beneficio a 120 nifios y 100 nifias de Olimpiadas Especiales.

e Platicas de valores y de reinsercién a los jovenes participantes del programa Servicio
Civico, para la convivencia en armonia.

Septiembre

e Beneficic a 419 jovenes asistentes a la academia deportiva (iniciacion de futbol) matutina
y 286 en jornada vespertina; 202 mujeres de los programas Adulto Mayor y Laboral, 10
hombres del programa Adulto Laboral, que asisten al Club de Danza latina, lo cual
redunda en mejor salud y convivencia.

e Beneficio a 120 nifios y 100 nifias de Olimpiadas Especiales.

e Beneficio a 330 nifios y 180 nifias con la realizacién quincenal del Proyecto Recrea Mas.

Octubre

e Beneficio a 435 jovenes asistentes a la academia deportiva (iniciacién de futbol) matutina
y 253 en jornada vespertina; 135 mujeres de los programas que asisten al Club de Danza
Latina, lo cual redunda &n mejor salud-y convivencia.

e Beneficio a 120 nifios y 100 nifias de Olimpiadas Especiales.

e Con la recaudacién de viveres e insumos por la tragedia de la Colonia EI Cambray Il se
logré el objetivo de enviar 2 camiones y varios vehiculos Pick Up con el apoyo de los
vecinos y comerciantes de los mercados aledafios Roosevelt y £l Guarda. :

Noviembre

*

Beneficio a 300 jévenes asistentes a a academia deportiva (iniciacién de futbol} matutina
vy 360 en jornada vespertina; 385 mujeres de los programas Aduito Mayor y Laboral, 30
hombres del programa Adulto Laboral, 12 nifios y 75 nifias, que asisten al Club de banza
Latina, lo cual redunda en mejor salud y convivencia.

Beneficio a 136 nifios y 103 nifias de Olimpiadas Especiales.

Beneficio a 400 jévenes asistentes a la academia deportiva (iniciacion de futbol,
baloncesto, balén mano, danza latina y manualidades} matutina y 250 en jornada
vespertina; 150 mujeres de los programas Adulto Mayor y Laboral, 12 hombres del
programa Adulto Laboral, que asisten al Club de Danza Latina, lo cual redunda en mejor
salud y convivencia. :
Beneficio a 120 nifios y 100 nifias de Olimpiadas Especiales.



N

S

Diciembre

e Beneficio a 400 jévenes asistentes a la academia deportiva (iniciacién de futbol,
baloncesto, balén mano, danza latina y manualidades) matutina y 250 en jornada
vespertina; 150 mujeres de los programas Adulto Mayor y Laboral, 10 hombres del
programa Adulto Laboral, que asisten al Club de Danza Latina, lo cual redunda en mejor
salud y convivencia.

s Beneficio a 120 nifios y 100 nifias de Olimpiadas Especiales.

e Apoyo a 500 nifios y 230 nifias en diferentes actividades.

Dentro del Proyecto de Gestién Por Resultados, el Centro Deportivo Campos del Rogsevelt, es una
muestra que se puede lograr los objetivos optimizando los insumos, recursos y el personal que lo
conforma, en virtud que se demuestra capacidad, idoneidad y se presenta en todos ios casos

eficiencia y efectividad,




